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本年度の目的

• 卒業後の身近な将来像の提示

• 進学・就職どちらの道に進むか、考
えるためのきっかけに。

• OBとのネットワークの構築



 今福先生の話
(→MSE‐Jobs)

現実を知る。

 ４年の就活報告
(→MSE‐Jobs)

就活の

イメージ作り・モチベーション
の形成

 OBの講演
(→MESSAGE)

• 自分のやりたいことを明確にしたい。

• イメージと実際のズレをなくして楽
しく仕事を出来るようにしたい。

身近な先輩から「生」の情報を聞く。

MSE-Jobs MESSAGE 開催目的と内容

自ら情報を集める

就職 進学

数名の学生(今年の4年)の例・・・

開催内容

この決定が自ら出来
るようにする！



MESSAGE

将来像の
提示

MES‐Jobs

進路決定
のとっか
かり

CAP（研
究展示）

OBや学
部生に対
しての研
究室のプ
レゼンス
の提示

融合

早期に４年時や大学卒業後のイメージを形成

一体的運用による開催意図の明確化



会の構成
1. 日時：平成24年11月24日

午前10時～11時30分、午後：12時30分～17時

2. 場所：2号館21A,B,C教室

3. 構成内容 2部制
• 午前：

 今福先生による講演(←打診・調整中)
 今年の４年生による就職・進学の決断について

(←進路決定の為、3年の今の時期に何をしたかを報告してもらう。)
 海外で活躍するOBの紹介

• 午後：
 基調講演 ２名 ４５分×２
 磯野剛治氏(日産)
 矢口依穂氏( 東芝)

 研究室ブース単位でのフリーディスカッション。
 研究室OBのプレゼン

 各研究室2~3名のOBが参加。
 ３０分単位で各研究室のブースを回る。
 研究室ブースではOBとの討論や研究展示を実施。


